ARO EVALUADO

NOMBRE DEL PROGRAMA: REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NOMBRE DE LA ENTIDAD SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE ID. 33

MORELOS
UNIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA (URP) COORDINACION DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD

TITULAR DE LA URP JOAQUIN LEDESMA AVILA correo electronico:
coordinacion.discapacidad@difmoreios.com

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: ESTE PROGRAMA TIENE COMO OBIETIVO PRINCIPAL, FAVORECER LA MOVILIDAD DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CON ASISTENCIA MEDICA, DE REHABILITACION Y DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL,
OTORGAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD ASISTENCIA MEDICA, SERVICIOS DE PREVENCION, DETECCION Y
REHABILITACION DE TERCER NIVEL, ASi COMO EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACITACION PARA INTEGRARLOS A LA

SOCIEDAD.

SATISFACTORIAMENTE EN:SUTO! MENOS DE LA M
JUSTIFICACION: AL REABRIR LAS PUERTAS DFSPUES DE LA PANDEMIA Y QUE ESTA AUN NO HA TERMINADO, SE AUMENTO EL

NUMERO DE PACIENTES ANTENDIDOS DURANTE EL EJERCICIO 2022

PRESUPUESTO EJERCIDO Y ORIGEN: EL PRESUPUESTO SE INCLUYE EN EL MONTO AUTORIZADO PARA LA OPERACION DEL .
CREE MORELOS DURANTE EL EJERCICIO 2022

NO Jitstificnr

RESUME CUALES FUERON LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA : BRINDAMOS 2138 MIL 840 TERAPIAS FISICAS, DE LENGUAJE ¥
OCUPACIOMALES QUE MEJORARON LA CALIDAD DE VIDA DF QUIENES MAS LO MECESITAN; Y 19 MIL 094 COMSULTAS ESPECIALIZADAS EN
REHABILITACION, OFTALMOLOGIA, ODONTOLOGIA, PSICOLOGIA ¥ TRABAIO SOCIAL, '

ACTUARDO A FAYCR DE £STE SECTOR DE LA POBLACION Y APORTANDO A SU IMDEBENDENCIA ¥ MOV!LEDAD EMTREGAMOS 298 ORTESIS ¥
SROTESIS, ELABORADAS DE ACUERDO A LAS MECESIDADES ESPECIFICAS DS CADA MORELENSE QUE LA &EF QUERIA.

ADEMAS, ¥ TRAS UN ESTUDIO ESPECIALIZADO, OTORGAMOGS 328 DISPOSITIVOS Du: L\SIST&NC!A P‘"HS(“N—\L {BASTONES, ANDADERAS,

COBERTURA DEL PROGRAMA
LA POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA SON LAS PERSONAS CON D!SCAPACIDAD DEL ESTADO DE MORELOS (123 623 PERSONAS CON

DISCAPACIDADY); : SRR
POBLACION OBIETIVO; 47,500 PERSONAS CON DiSCAPACIDAD :
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LOS COSTOS SON DE ACUERDO AL ESTUDIO SQCIOECOMOMICO

1. SE CUENTA CON UN CENTRO DE ATENCION DE TERCER MIVEL 2,

1. FALTA DE ESPECIALISTAS EMN REHABILITACION PARA BRINDAR
MAYOR CANTIDAD DE CONSULTAS
2. FALTA DE PRESUPUESTO PARA LA ADQUISICION DE DE
DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL

1. GENERAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION DEL CENTRO DE
REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL CREE
2. REALIZAR DIFUSION ESTATAL AL PUBLICO EN GEMERAL PARA
INFORMAR DE TODOS LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL CREE

o

1. FALTA DE INTERES EM LA ATEMCION DE LAS PERSOMNAS COM
DISCAPACIDAD
2. INCREMENTO DE LAS ENFERMEDADES CROMICO DEGEMERATIVAS
CAUSANTES DE LA DISCAPACIDAD 3. LAS
PERSOMAS CON DISCAPACIDAD TEMPORAL O PERMANEMTE TIEMEN
LIMITADA ATENCION INTEGRAL EN MATER!IA DE REHABILITACION ¥
ASISTENCIA SOCIAL PARA SU INCLUSION A LA SOCIEDAD.

RECOMENDACIONES SENSIBILIZAR Y CAPACITAR AL PERSONAL DE SALUD SOBRE LA DISCAPACIDAD

ACCIONES A REALIZAR PARA MEJORAR EL PROGRAMA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD TEMPORAL O PERMAMENTE
RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN MATERIA DE REHABILITACION Y ASISTENCIA SOCIAL PARA SU INCLUS?O'N A LA SOCIEDAD.

NOBRE:.JOAQUIN LEDESMA AVILA

EARN NTAL:DE: L AN ()20 24
't i (213 [ A @ f f B4 @
3. Justicia social para las y los |3.6 Controlar las 13.6.3 ESTRATEGIA 777 +13.6,3,1 GARANTIZAR LA
morelenses enfermedades crénico- OTORGAR SERVICIOS A LA ATENCION DE POBLACION EN
degénerativas. POBLACION EN ESTADO DE ESTADO DE VULNERABILIDAD
VULNERABILIDAD ENFOCADOS|Y A
INEALIGIN LRCIEC 2} : /
% 0% % 00%
DISPOSITIVOS DE ASNSTENCIA PERSONAL X
CONSULTAS MEDICAS ATENDIDAS X
ESTUDIO APOYQO DIAGNOQSTICO X
CONSULTAS, ORIENTACION Y ATENCION PARAMEDICA X
TERAPIAS DE REHABILITACION ' X
ORTESIS Y PROTESIS FABRICADAS

correo electronico: coordinacion.discapacidad

Jteléfono: 777-1-77-71-77 ext. 102

CARGO: COORDINADOR DE ATENCION A LA DISCAPACIDAD -
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" SELLO OFICIAL DE LA DEPENDIENCIA
'Y RUBRICA DEL RESPONSABLE
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NOMBRE DEL PROGRAMA Integracion Social para Personas con Discapacidad

NOMBRE DE LA ENTIDAD Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Estado de Morelos ID. 34

UNIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA (URP) Coordinacion de Atencién a la Discapacidad

correo electronico

TITULAR DE LA URP Joaquin Ledesma Avila
coordinacion.discapacidad@difmorelos.com

EL PROGRAMA CUENTA CON ACTUALIZACION DE:
» » 0] s £

1A (2] ]
NO SRS

:ff':“-ff'_.-.-.'SE: T :-,_' 5 NG g ;-_.j:'.::“‘S_E NO '_S::' 3':-'; Sl :
JUSTIFICAR En caso de haber alguna respuesta negativa, explicar que documento y la razén

NO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El programa de Integracion Social para Personas con Discapacidad tiene como objetivo principal promover [a plena inclusién

de las personas con discapacidad a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacién de oportunidades; a través
de fa Inclusién laboral, educativa, recreativa, cuitural y deportiva.

B3 8 HE(D
SATISFACTORIAMENTE . CASI EN SU TOTALIDAD

JUSTIFICACION
La reactivacion el servicio ha sido paulatino a consecuencia de la contingencia por Covid-19.

NO SE CUMPLIO

ENOS DE LA MITAD. -

PRESUPUESTO EJERCIDO Y ORIGEN  $1,200.- {mii doscientos pesos 00/100 M.N.)
-~ JEl origen de los recursos son provenientes del presupuesto asignhado a fa Coordinacion de Atencién a la Dtscapamdad 2022,

NO lustificar
RESUME CUALES FUERON LGS RESULTADOS DEL PROGRAMA

Se realizarcn 71 vinculaciones para la inclusion laboral de las personas con discapacidad.
Se otogaron un total de 1 mil 260 identificaciones en nuestro modulos de atencidn a personas con discapacidad.

COBERTURA DEL PROGRAMA
La poblacién objetive del Programa son las personas con d:scapac:dad del Estado de Moreios (123 623 personas con dlscapaadad),

Pobiacwn objetwo i, 500 personas con dlscapaadad

SYVALIATION I




Se cuenta con el equipo de evaluaciones de habifidades Valpar '
Se tiene vinculacién con Secretarias y Organizaciones que favorecen
la inclusion de las personas con discapacidad.

El en Centro de evaluaciones Valpar se puede evaluar, rehabilitar y
capacitar para una inclusidn laboral y educativa mas efectiva.

Se cuenta con el material necesaric para generar credenciales de
discapacidad a la personas que realicen el respectivo tramite,

EVALZALTON 1M

Poca sensibilizacion a las Instituciones educativas y empresas sobre
la inclusién social de las personas con discapacidad.

Falta de interés de las instituciones de educacién publicas y privadas;
asi como las empresas para generar una plena inclusién educativa de
las persconas con discapacidad,

Falta de promocién de cada unos de los servicios y programas del
componente,

| RECOMENDACIONES
Realizar campafias de sensibilizacidn para la inclusién social de

las personas con discapacidad del Estado de Morelos.

ACCIONES A REALIZAR PARA MEJORAR EL PROGRAMA
misma otorga a nivel municipal, estatal y nacional.

cportunidades.

3.6 Oetivo estratégico
Controlar las enfermedades
cronico-degenerativas.

Eje Rector 3. Jstici Sociai
para los Morelenses

Ndmero Credencial para personas con Discapacidad emitidas

Otorgar una credencial nacional para personas con discapacidad de manera gratuita, para acceder a los beneficios que la

Favorecer la inclusion laboral, educativa, recreativa, cultural y deportiva de las personas con discapacidad en igualdad de

3.6.3.1 Garantizar la atencion
de poblacién en estado de
vulnerabilidad y a

las personas con discapacidad.

3.6.3 Estrategia

Otorgar servicios ala
poblacidn en estado de
vulnerabilidad enfocados en

Personas con Discapacidad Incluidas a fa recreacién, cultura y g

Vinculacion para la inclusion laboral y educativa.

NOMBRE: Joaquin Ledesma Avila

Correo electronico: coordinacion.discapacidad

Teléfono: 777-1-77-71-77 ext. 102

CARGO: Coordinador de Atencion a la Discapacidad
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© SELLO OFICIAL DE LA DEPENDIENCIA
'Y RUBRICA DEL RESPONSABLE
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'NOMBRE DEL PROGRAMA Programa de Prevencién de la

NOMBRE DE LA ENTIDAD Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de! Estado de Morelos ID. a1

UNIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA {URP} Coordinacion de Atencidn a la Discapacidad

correo electrdnico

TITULAR DE LA URP Joaquin Ledesma Avila
coordinacion.discapacidad@difmorelos.com

EL PROGRAMA CUENTA CON ACTUALIZACION DE:

Blfi () () 3 RdG A
P NO GEe e NO G NO AelEbsp s NO

JUST!FICAR En caso de haber alguna respuesta negativa, exphcar que documento y la razén

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El Programa de Prevencién de la Discapacidad se encarga de capacitar al personal responsable del Médulo PreviDIF y al

Promotor de Rehabilitacién basado en la Comunidad de cada uno de los 36 Municipios dei Estado de Morelos, brindando las
herramientas necesarias, para que disefien, ejecuten y evaltten programas para la orientacion, deteccidn, atencién en
rehabilitacion para las personas con discapacidad, asf como en materia de prevencion.,

SATISFACTORIAMENTE
JUSTIFICACION
Se realizan nueve capacitaciones, de [as diez capacitaciones programadas para el afio dos mil veintidos.

PRESUPUESTO EJERCIDO Y ORIGEN  $1,200.- {mil doscientos pesos 00/100 M.N.) El origen de los recursos son provenientes
. N . d L - £l '

NO lustificar - : B
RESUME CUALES FUERON LQOS RESULTADQS DEL PROGRAMA
Se realizaron nueve capacitaciones para el personal encargado de los Madulos PreviDiF, con la partlcapaaon de 149 enfermeras

COBERTURA DEL PROGRAMA
La poblacion objetivo del Programa, son las 36 enfermeras encargadas de los 36 Mddulos PrewDiF los cua!es se encuentran ubrcados en

Unidades Bas;cas de Rehabmtacnon de cada uno de Ios Mumup;os del Estado de Moreios .
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PROGRAMA

Se cuenta con un Médulo PreviDIF, en las Unidades Basicas de
Rehabilitacidén de cada unos de fos Municipios del Estado de

Morelos.

El servicio brindado es gratuito.

El Personal encargado estd comprometido con los objetivos del
programa.

Los municipio no cuentan con el personal calificado y comprometido
para brindar ia atencién en los Mddulos PreviDIF.

Falta de interés por la salud de la pobiacidn.

Falta de promocién de cada unos de los servicios y programas dél
componente.

RECOMENDACIONES

actividades al Programa.

Concientizar a los Directores de cada uno de los Sistemas Municipales DIF, sobre la importancia de la Prevencién de las
enfermedades crénico degenerativas causantes de la discapacidad,.asi como contar con el personal idéneo para realizar las

ACCIONES A REALIZAR PARA MEJORAR EL PROGRAMA

prevencion de las enfermedades causantes de Ja discapacidad.

%

3.6 Objetivo estratégico
Controlar las enfermedades
cronico-degenerativas. . -

Eje Rector 3. Justicia Social
para los Morelenses

Capacitaciones dirigidas a las enfermeras médulos PreviDIF

Capacitar al personal de enfermeria de los modulos de PreviDiF para sensibilizar a la poblacién de la importancia de la

Brindar educacién continda de hdhitos nutricionales, medidas preventivas y factores de riesgo; dirigido a las enfermeras de
los médulos PreviDIF, para que en cada Municipio se replique la infarmaciéncon la poblacién.

3.6.3 Estrategia
Otorgar serviciosala -
~Ipoblacién en estado de . -
vulnerabilidad enfocados en

3.6.3.1 Garantizar la atencién
de poblacién en estado de
[vulnerabilidad y a

las personas con discapacidad.

Capacitaciones dirigidas a los Rehabilitadores Basados en la Co

B DATOS DE CONTACTO
NOMBRE: Joaquin Ledesma Avila

Carreo electrénico: coordinacion.discapacidad

Teléfono: 777-1-77-71-77 ext. 102

CARGOQ: Coordinador de Atencidn a la Discapacidad

SELLO OFICIAL DE LA DEPENDIENCIA

Y RUBRICA DEWRESPONSABLE




