CATALOGO ESTATAL DE
EVALUADORES EXTERNOS

COMISION ESTATAL DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL (COEVAL)

CONVOCA

Personas Fisicas con Actividad Empresarial, Personas Morales, asi
como Instituciones publicas o privadas, interesadas en formar parte
del Padron Estatal de Evaluadores Externos

A AL15DEENERO

523) 2026

Realizar el registro en linea en la siguiente liga:
http://evalua.morelos.gob.mx:8080/ocs/coeval/evaluadores.php

Y enviar la documentacion completa al correo electronico:
evaluacion.coeval(@morelos.gob.mx

La integracion al Padrén no implica contratacion automatica. La COEVAL se reserva el derecho de
verificar la informacion proporcionada y de considerar a las personas registradas conforme a la
normatividad aplicable y es la Direccion General de Contratacion de Bienes y Servicios quien realiza el
proceso de contratacion correspondiente cuando asi se requiera.
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REQUISITOS

» Ser Persona Fisica con Actividad Empresarial o
Persona Moral, Institucion publica o privada, mismas
que deberan acreditar su constitucion legal en los
términos de la legislacion aplicable;
« Acreditar experiencia en diferentes tipos de
evaluacion, ya sea en programas gubernamentales
en México o en el extranjero;
« Mostrar experiencia de al menos 5 evaluaciones
enfocadas a la administracidn publica.
« Mostrar experiencia de al menos 3 evaluaciones y/o
analisis de politicas publicas, en areas afines al
desarrollo social a nivel local y/o nacional.
« Mostrar experiencia en evaluacion o analisis de
politicas publicas de preferencia en el estado de
Morelos y/o en otros estados de la Republica.
» Mostrar experiencia probada en capacitacion vy
aplicacion de la metodologia del marco ldgico,
elaboracion de la matriz de marco logico, disefio e
implementacidn de indicadores y monitoreo de
programas publicos.
« Mostrar experiencia probada en el manejo
estadistico de Tablero de Control.
-En caso de ser persona fisica, es quien debera
acreditar los requisitos antes mencionados.

Las Personas Morales, Institucion publica o privada,
deberan acreditar a una persona como responsable o
coordinador/a de proyecto el cual, debera contar
con:
« Maestria o doctorado en ciencias sociales, ciencia
politica, ciencias de la educacién, antropologia,
economia, sociologia, politicas publicas, planeacidn
y/o areas afines a las tematicas de la evaluacion, y;
« Comprobar experiencia en evaluaciones, analisis de
desarrollo social, pobreza, o similares; probar
experiencia en Metodologia del Marco Ldgico
mediante trabajos similares.
-Las Personas Fisicas deberan acreditar los
requisitos antes mencionados.

PERFIL MiNIMO DEL EQUIPO DE EVALUACION

En el caso de contar con un equipo de trabajo, los
integrantes del equipo evaluador deberan contar con
licenciatura o maestria en areas afines a: ciencias
sociales, ciencias de la educacidn, ciencias de la
salud, ciencias econdmicas-administrativas, ciencias
politicas, administracidon publica, sociologia o
antropologia y estar familiarizados con las técnicas
necesarias para la realizacion de ese tipo de estudio,
ademdas de tener conocimientos sobre politica
publica del desarrollo social.
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PROPUESTA

Presentar una propuesta ejecutiva de trabajo con
fundamento en alguno de los Programas Sociales
ejecutados por el Gobierno del Estado de Morelos
publicados en el Catdlogo Estatal de Programas
Sociales o por los Municipios del Estado de Morelos
para el ejercicio fiscal 2025 que contenga, entre
otros, los siguientes aspectos:

El objeto de la evaluacion;

La metodologia especifica de la evaluacidn a
implementar y la estructura tematica del informe a
elaborar, con base en los lineamientos establecidos
para cada tipo de evaluacion;

La curricula del personal que realizara la evaluacion
de la politica publica, programa social y/o
presupuestario o fondo, incluyendo:

Manifestacion por escrito de conocimiento sobre las
caracteristicas y operacion de la politica publica,
programa social y/o presupuestario o fondo, objeto
de evaluacion, o de politicas publicas y programas
presupuestario similares;

Acreditacion de experiencia en el tipo de evaluacion
correspondiente a la prestacion de su servicio;

La definicion de la plantilla de personal que se
utilizara para la evaluacion de la politica publica o
programa, la cual debera ser congruente con la
magnitud y caracteristicas particulares del mismo y
del tipo de evaluacidon correspondiente.

DOCUMENTOS PROBATORIOS

Para acreditar lo solicitado, las personas morales,
las instituciones o personas fisicas, deberan
presentar el CV, cédula profesional o titulo del
coordinador/a de proyecto. Se debera incluir una
resefa profesional de las evaluaciones, estudios y
capacitaciones realizadas, y/o la presentacion
ejecutiva de las metodologias empleadas en
estudios similares. Propuesta ejecutiva de trabajo.
Se deberda presentar CV de los integrantes del
equipo evaluador, incluyendo comprobantes de
estudio, cédula profesional o titulo. Asi como una
resena curricular.

Ademds, deberan mantener sus obligaciones
fiscales al corriente, al dia para poder ser
considerados por el area contratante.

Acuerdo Comité Técnico:
CEEDS/ACUO05-04/0ORD/11.12.25
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